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Assessoria de Avaliação Institucional 
Projeto Caminhar: Vale a pena conhecer 

 
�Problema 
 

Evasão Escolar. 
 
 
�Justificativa 
 

A alta incidência de evasão escolar e os casos de progressão parcial (conforme 
dados do SAI setembro/2002 respectivamente) motivaram as ações. 

 
Índice: - 2º semestre / 2002 = 36% evasão 
            - 1º semestre / 2003 = 13% evasão 

 
 
�Metas Propostas 
 

Envolvimento de 100% dos alunos na estratégia de ações a serem 
desenvolvidas, visando minimizar o problema até dezembro/2003. 

Redução dos índices de evasão escolar em 70% até dezembro/2003. 
 
 
�Ações Desenvolvidas 
 

A equipe multidisciplinar reuniu- se com os alunos representantes de classe e 
juntos traçaram estratégias de ação. 

Como forma  de prevenir e/ou minimizar o problema da evasão, a escola 
através do pessoal credenciado, atua junto aos alunos demonstrando constantemente o 
que significam e como funcionam a progressão parcial e a reclassificação que são 
fatores atenuantes da evasão escolar. 

Também é feito contato com alunos que apresentam número excessivo de 
faltas, visando encorajá-los a freqüentarem a escola. 

As turmas iniciantes recebem, nas primeiras semanas de aula, orientação sobre 
a natureza e funcionamento dos cursos. Com tal procedimento, o aluno avalia se é isso 
realmente o que quer ou não. 

O acompanhamento é feito pelos coordenadores e ATD através de 
apontamentos da secretaria, os dados são tabulados e publicados na U.E. 

Uma síntese dos resultados é publicada na U.E. 
 
 
 
 



�Resultados Obtidos 
Houve uma redução de 36,4% para 13,1% no índice de perda. Os resultados 

podem ser visualizados nos gráficos abaixo: 
 
 

Quadro dos Índices de Evasão 
Início – 2º semestre / 2001   -   Término – 2º semestre / 2002 

Vagas oferecidas 140 
Permaneceram 86 

Evasão 36,4 
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Quadro dos Índices de Evasão 
Início – 1º semestre / 2002   -   Término – 1º semestre / 2003

Vagas oferecidas 145 
Permaneceram 126 

Evasão 13,1 
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�Responsáveis 

Esmeraldo Pereira – Diretor 
Raquel Pereira de Souza – Coordenadora do Ensino Médio 
Iracema Inácio da Costa Juvencio – ATDI 
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